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Vous inc7 devant voui la rêgkmcnt htéfleur de fétAlkKPwm où ucts voie trouve. Vos dmNi t t 
oU10Bt)i>n5 sorrtgraupAs(knsQedDajmaitparft|)BL ADUT kin rÉrtsh nontre de cos ïujct^ toute l i 
rêgl^wentabûn impûrtflfiw ne M r ç pes, fnate »uiCTïïit les dl5p05«fKtt Ift plifi 
« t locliqué i& plas pciï^Ue par s j jd où vous pouuu iTQuvff diw«Age de r 4 $ l ^ ^ 
pouvef ccrnsutiDT l^ réQicmcfLQUon linporlifite pour vous par l lr towÄMra de h !iiftrllifc|iOi \tol« pouME 
ccffiultEr le personrtti kii^i|u1 y A de» Invrédsioru pour vouï. 

O 

O 
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1 . Dbposftïon« général*« 

I A dWrVi to |A» invvtv i tM sont «vpoaé«« pov voia ^ 
km déditan dans les cas non vls^ par ce r^gldietx nt^neur, 

te dlrectem a œmpAcna & voufi donner des orünt dMH b nKSurt où cda est nècessn^ 
mal nuen de ) ordr« ou de la séovté dvu {"AOUnammtf ou u « aécutton p s t t ^ 
VOiH été« ObkQ« (n?Oër A ces orc^es. 

Les roncuomaiTQ et les collaborateurs sont hal tes le plus ïouuv^ 
cnr^jétences donnto par ou en venu de !• In et roteervaoon de K S dewiirs de solkAude. 

Vous tes ojftidere vous comporter dg trite maniggd«grétabftMen>erl que ta s é ^ ^ 
quiébjdi n« eotM 0 » d è ^ i ^ dv» rélAblsvment. Vou« devcï vous c o r n ^ ^ 
Al personnel et des codétenus écrangrs. 

U est eutomc de fumer dans râaUDWmeni Dcdumcfiwnt aux mAijns d£ägn£i & cet tfhet 

Mgleniflm du régime des ccnres de rttenuan des drangers art. 3 
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1. L'éCabiJEsement où vous f4}o i imu 

1.1 Votre KTvkv 

VOüi iélownez dons un ser^ïx OU s'afiplique Ie Règlemem du régvne dê  

VOiB Ats coTKlüëf̂  [crfer MS vtomenis de manière coTTvctE en de^on de respace de t ë ^ 
Mtnbuè. 

Vou» Oevu Itttar toujoin propres a rangés «s matsneh et espaces que vous utflseẑ  

U Votre Mpaca de «4|Bur 

VIOM tvice oe f«)ou « ij^ Afcntiirc t « . Ce*uK3 est ODTVOié 1 votn « i l s^ pw vous a ^ 
pnonnd. Ce n«ntn du pavvnd Gonvttto les «ffvG man^Mtv. UMS « ^ ensi^ 
dlrwi»tolii- VOM Ocffoi pgfq une >tJpjiiiMtMi puvt »es ^ m m ^ uMimr^ h nnventaire ou les rffcw 

votn eawe de sé)our es poirni d"««! wrènw d^t id avec lequd vous gouvcf «pfieto 
les ces d'agence vous [Suvu aUrmff Ie perïoriid en rwam u»ge du sysitr» d ' f f ^ 

Vcvfl nvbdEna Mttv qiMx de léjow i t llnuttitikv « bon ilaC praprea A ordannéL VoiA n ^ 
' de sdfoir au tnoins una Ma pv MTTBlne. 

I c0 ntetdl de CDuwT la vue des v4ras de ccf«iies et r^ctenge OU bien de les tni«cr. Cea «ut ausu 
Itsgrttesde tcnrlation et ks detect EUTS J Ï ILOOC 

VDIM veMv A oe que. su»ar>( Ie Jugement du pencnnd, votre espace de séjour ri« toujours b i^ 
t l CDntrAtablB. Lïhvnl»rv ne peut pes être <om0éU par des COnttruCbOTH pcrsor^^ 
•UtïM. 

UparsQnr>el peut inspecter votre espace de sé>7ur Atout rnonvnt sur Is fréscnce dlrrégutvllés lelies que 
dn dégradaboTEE ou dn ob)ets qui n'unc pas à être dans votre espace de séjour. Pendant llrnpccuon H eX 
pflté ettcnElon h ta sécurité, la oontrebande, Itiygkène a. l'état de nnventMrv. 
0« plus, urw iDuMle de vos vétvnenb peut tec effcduee. 

UnfwpoftettéiJbHiOf^queqesiiiigtfM8iiW«uiiMBéiiip»fcpWBawlpen«< 
vdcles èriCMuetorn« s « n » 4 œnMPfiftCKb tf nénsBik«, n t ivirii i iMi l A n de pol^ 

U pmorriil a des ̂ iimJCtWQ MT ta T v t i ^ d ^ en oa dlnowrtt 4V9 votre evKB ik i^Dv. â i 
(plndpa to portv ^a«M Ihrrnéei pana qiM ced est fl r i ^ f t n I M M J I V oan^ 
«M néa^kv qut VOIE aov«i AveoÄ vous 4fia «tntfr *C pfecd d^> iM «nvlrtn^^ 
WvwH 1 B nstFudtons du pvsonnd]. 

2J tmptot du twnpi 

LOnqu'oi vous rtfveOc, vovt deif« niMTVT «je vous êtes rvfcM Ceci en rapport avec vttre 
UeMtre. 

Oaqu»«n4oee>y prograrfined'agh^feiTqw.CeptigwnmeeatiJtMMtftliii^ 
«MlqH to adMéi gij ont leu chaque jDu-<K b soiHie 0 quand MJi dnt t I M dvtt «Mre «apKB de 
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u parDoptttoii am Mmnlsdu pnignmmectf bénévole. 
Vein Ibartri de mai>.wfivt cft h plus grvide poa&ÉÉe deris b n « u n où b QMttm « ronta 
" j ^ - - - — - ' i _ — - - . - • — . - ^ f n p M v n v M • pMiMtaffL 
Ce qui «9il le QM vouâtes •EutoiarK<tans voire eipice de *4DÜI pmdMN to repK tf pour It 

Pendant le temps pendant lequel vom nesé)nurnezpasdar«ri)irettptctdesd}ow, voi>s pouvez vous 
mouvoir Itxcrncnt danï votre servw el évcntuéiemcnt dans l'esptce de promenade utenani A cet 

Règlement du réghnt d u oanlm de réteriiDn des étrang»^ art 4,5,6 « 7 

l A Éctiang« dlnfonnatfon 

Udacoetf del'étattoemqttpeUfaufnrdesfensQywnwtsiir^ous^iadgnandedespaftcnafesde 
rtiww^MfclaÉPBlto^jepaf pemple»5errtcedeftapatrioineiiietD^?anetieSefv<etfl^^ 
la todCTiMihïi.tjaooruiailUitptmuto et bSeiwg Médical s o n t t # i e « ^ ^ 

2.5, Utllbatton de ta cart* 

le direoev peut WM» oCÉger è porter si^ vous UK carie OUenuté qui MUS a «té rense. 
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3> Élénwrtts du programme 

3.1 Promenade 

UiuK » w k drtA da s4o^J"V MJ rT<l'i*n>̂ ''n k'^t heure pv Jour f^ 
iVonxMpaa. 
MifT« sl WUB tes eii laoiam«« voiA ttn n t i dara to poidbVEède rflourner i M i ö i E n M n ^ 
une hu r t an pWn acr, dam to maaurt 0Û volm aanK nt «V gppQoe p n 

3^2 Pttttts emplois 

Quelques peblâ empios variés sont dAponü3les d*ns retaUiïsemeni OU vous s é f o d ^ 

perticqser« vous pcxrva vous ir>scnre prè^ du pwnneL LVtdcmié s ' é l ^ A 1,00 € par quaOaMves. 

3 J Argant de poche 

Vous perteMî IDHDD E d'agent dp poche pv vmwia, 

BàfcmnirtKip tto oètamég 
' Règlement du r^lme des centres de rétention des éCrarviersarL Ba 

3<4 Acttvitta de détenu at sport 

Vous avci droM A des aOMtés de ddente. Les horaires scpt tnUKpès dans le pioiyamnte du |ou'' de votre 
sovtce. 

n r i in l inMi* i i i i r i m n iliii <<|inunntlf T|MMtantiifTimiffniii HJI'M I filii ilii imi j i 'm 
n > « pis, vous pouvej emprunter c e ytdes de yert au monteur de sport 
J.es Chaussures de spart prÛe« par le nttiMcir de sport peuvent être parlées seulenwv pendant te 
M n t é f Sport/ves du programme du jour. 

- Règlement du réqfme des cenCiei de récenttw des étrangers art B f 

3L5 

vous ftiv to (feot 1 rusagt htbdornattoto das anénagamwts dE to btiliotMque 
Vous pguvH ovnAer t «ctra dan«nde to régl«nmi du l é g ^ des centres de ftentiyi . 
Vous ptMvcz obtenir aussi des livres même 9 vous äe& p i « en holemait. 

3.e HagasJn 

Vous avej ta possbIUté une fois par temaine de h i n de« Bct«ts au magavn de rêtabbssement à conojrrence 
d'une vtieur n-axlrnale de 75,00 f à cPiHlt)on c ^ to sdde de vob« compte courva so« » j r n ^ 
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<W<Mtoiff«itafMtK|u«dMttrtebBaBamar«aülMfl\yimipMtitfaM^BaBwC voüapo j ^ 
7 S ^ I « j nwdmum en BfDant con^ttiA pour Cale m advb. 

3.7 Visite 

%3A 

Vous avv dra« à dttn h«tf«i d l iMM par nana*«, l£ po»nnri vQu Informe de to procidii« d^ 
devwte. 

Pwidarit l̂ wura de vïAe vous powQ iva>t f «U fiWrnum 3 a iU ia 0L 2 o i f t ^ 
irtaten nriMuri eo4 tedonst a^nb tariquil lort a m n v ^ l P ^ d\ne pnonne r i « ^ ^ 
p i n M de d n n g r de iMeur i pendant l l w i « dt Vtoto U itectojr dâdde sl tos peisonnn que yn« 

f i i t f n i i b f Mu W i l l <nilii l i ^a ia i •ini«Éiiiii> ilii mauaaavant Ie mrrMittwnwntde b 

Peruo que to vistar do« >ctfWr (to son UmUlé par UI d s dnaner^s suwarts ; 

• M n t o d i CDorUre nuibnctafi 
* Carte tfktBméanpéenne/injnlctoto 

AuO*e nMbnate que la natloratt néübndito : 
• DuapiaHdea»ariti5B\tedeséify>perT 
t PmquidiiéÀJttf 
• taseportdip^psd^irlgine 
• PB^nrinannéaisndflb (pourvu sdr4cBaik«d\inimstton de séfDLT) 
» LadoouneniiA'pQutodGrrBndetnd'adto 

Vouï pouvei! être fixdto avant a après b vM«. Vouï ne pouver Tt9i emmernr (bns OU de b Btfli da v M ^ 
votre léfle OU wus-mèiB r i tef i pas aumriaé d'sinvnft'de b r vun t i n e l ^ des botasoni d ^ 

Vto «Utavsot w m n f i n e n tes paa aukifbéi de lUnv pviAnc to i W * . 

i est rnis tn imne A b <i«Ne 4 to pnoni t f t i n M i ^ 1 y 1 M M o n à £B rtgtos A un rapport eac é t ^ 

Ie A o c t o ' p M pmf te cBtaÉnv m n n s i Mgard d t ta M t o d « * « t nécMsato « I viH du m t f n ^ 
I M n OU de ta léaeicê ctons te «McB. 

UdtottoypaifatodgpqrtieflKtitettondasvWtarttdetotfboiwie'^t*^ 
t ter ivr ts i ftantiée a a » r t e to D(4eis quib o n arrwnéi quar«! ta préMnedbqab OU d i i u ^ ^ 
(pJ pAivent rqv f tw to tvi danger pour b ^éarté «C ttrdm du« to cvitre de réCBttXyî  LA d i r « ^ ^ 
U « prendre de tds ot^ets er dépAl pour M dirét de to vHtt, 

L« direOwr peU rrfuttr lW£s OU te ŝ DUT proiongéa un visiteur si ;« nniFitton d^ 
rtfHJnt nécHato; 

FltoM r M r s n i I M . 2.4 de IC rètfonert Intérbur dB donnéoe de votr« ul4e pouvez 

duré^nKdesoamnsdeitenoondesémngenvtS 3 

ICC-01/04-02/12-40-AnxI  20-03-2013  10/31  NM  A



3.7.2 Vbfteprivlt^lÉe 

lin certain nombre de p^rann^ et instance, les contacts djts oïntBds pr̂ HêgLés, sOTt habilitées à vous 
reidre visite et, en principe, d'entretenir jtbrcnienl le contact avec vous. 

Le Conseil d^ppllcaHon du droit pënal et de la protection de la Jeunesse, ou to memb^ 
Commlŝ don de survel̂ ance, et b commls^oti des rcdamaUor̂ H >HI J ^ men îres de cdles-d peuvent toujours 
vous lorndre. le^ autres con^cts privilégiés peuvent vous rendre visite exdusrvcment pendant les inures de 
bureau, sauf âutrû d^pp îbon^ en cDncotatfon avec l'étatttssemenL 

Vous pcMjifer rtîïMïii- laviatede voue avùtatchacTue jour ouvrable pendant les heures de bureau. 
Les avocats conunLs d'office ont tuujf̂ uEs accès â r'étJsnger enrermé, si (fargiiicBOon. 

Votre asçiâsnt )undk|ue et to as^stsnl; sodaux éventuels ont toujours Fa p0ss4lBUé de vous rendre vtSRe 
peodant les heuiea de bureau du iundiau vendra Indus, SJ ces |our& ne confient pas sur des Joun fériés 
QltldBls. On est prié de prendre un rendef-vous préalable. VOUE o^stant jurtdlque et Tassant soa^ 
éventuel peuvent vous rendrt visa« A d'autres heues SI nn t ^^ juridique Le né^site. 

^ La visite privilégiée a Ueu dans un parfoJr. li n^ a pas de coHtiMrateur de t'éCabltssemtnt présent perKlant cet 

entretien, 

une s^nveillance Indlrede est effectuée en dehors du por̂ ô ^ par un oaHaborateuf pendsil la visite privilège 

Réglementation plus détaillée 
- Règlement du régime des c m b ^ de rÄenftjn des étrangers arL 5 

17.3 Visite consulaire 

tM étranger enfenné a dnjit à rassistancfi consubire. Vous pouve: demander au directeur de rétablissement 
üln'ofiTwr de votre enfememenl le rtTJrésenianï consulaire de l'État dont vous êtes citoyen. Le dlreoeur est 
Obligé d'écouter ceîie demande. 

St vous souhartez prendre contact vous-même avec votrp i^xésenatton dipkxnabque vous s^ei ms dans 
cette pQssibiiirtî, 

^ . Le fbncconnftrecoiisulaire a Fe droit de vous rendre visite, à moms 1 ^ vous ayGftnTorrriéqisvcusn^ 
V désire; pas. 

Le foncnonnälrecansulatf? deuten faire la dernandeècme BU directeur. Lavtsfte ne vient pas a i placode 
votre VLSite ptrsonneiiG. 

3.7.3A Présentation A l'ambassade/au consulat 

S vous êtes prié par un fonctJonnaiie en char^ de la survedlarice d ^ ébangers d'accorder votre 
coHaborotion à un« présentabon i urw ambassade ou m oKoubt, Î̂ JL̂ S êtes obligé dy coJbborer, 

fiéglementûlian Qtus détaillée 
- Convenbofi de Vienne du 24 avnl 1976 ; articSe 36 
- Loi générale de droit administratif artide5;20 

3.7.4 Contact avec les médias 

Le <lirecteur p ^ prentke dB ao[ords et Ir̂ er des cordUonS avec vims en vue du mainben de H r̂dre â de b 
sécurité dans l'établissement corKsmant les contacts av«c to médto. 
Le directeur peut eKercer une surveilance du contact avec un r^pré^tant des rnédias 51 i£ci est nécessaire 
pour les intérêts menUonnés. 
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l i Téiéphoner 

Vbus recevez une télécarte A votre entrée. 

3^ - t Téléphûner avec le« relations peraonneJlei 

Vous avez le djoji de (faire) inronrier (par/âaUisaement} de vein erfenrv^ 
vous »vmndiquée< le jctir de vrxrv gifaugment, ou si ced eff gfaant en ration de l^tsire tardive de votre 
cnfennemenL le )oiff suivant. 

vous pûuvQ i^HT b catime téléphonk^ dËiSonaito au servK» en bcant usage de b tädca^ 
disposition ou que vous avez acqube ensuite. 

Les œnversatHjns iéléphanK|ues ne sont pas éojutêes par le personnel ou eivegislrées, â im^ns que le 
diredeuE esUwt nécessaire qull v ait une surveillance de vos convocations téléphoniques. La riature et b 
TWson de la sun̂ eHiancc vous sont communiquées en ce cas au préalable. 

nettement du régime des cvitres de r^enUon des ébangvï ait 5 

l & l Tétâphoncf avec dos contacts privüègtês 

511V a to nécess^ et que to poGsBAlé e t o ^ wus êtes mb en mestfv de <fvfcir un contact téléphonique 
avec les contacts dts qMBctB prMéglés t to que vobe avocat pendart to heues â cet effeL 
Les frais de ces communobons téléphonigues sont pour votre comptê  sauf dispoüibon contraire du 
directeur. 

Il nV a pas d'autre survdiancc de ces cnmmuniceâûns que celle nécessaire pour l'étabussê rtent de Tidentité 
de la personne ou Oe IVistance avK gm vous SJuhaiTK avoir une oot^nunloUon. si l'établissemenl paie to 
hais-

Bgq|<̂ T̂ guaüon ffmi detaliee 
' f^emenl du régime des centres de rétcition des étrangers art. 5 

n 
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4. Soins 

4.1 AuRiónerla 

Voos ave/ fe drott Oe pratiquer et de vivre librement «me reûgicn ou vos convxïiûns. 
Vous ̂ GS ntis dans b poss^licé d'entretenir un contact personneT avec un conseiler spirituel de votre rdigicm 
OU de des convicQpns de votre cfiooi attaché à rétabUssemenl. 
Vous tes mis ensuM dans b possQiiMté d'assiâtt-aux assemblees religieuses organisées dans 
rétablissement, dans b mesure où votre santé rie sV oppose pas. 

Les heures auxquefles ces assefnblées sont tenues sont indiquées dans le programme des acWt^^ 
Vous pouvei demander le contact avec le conseiller spintuel de votre (tram au moyeri d'un bulletin d'enlreOen 
et cdui-d peut prendre contact avec vous dans te cadre des soins. 

S vous voiriez entrtt en oontad avec (^ oonseüher spuituei qui n ^ pas Bé i fétablissemert, vous d n s faire 
une demande à cet effet MJ consefla spIrtEud present dans l'étabUssemer̂  
IL conseille la direction sur l'admission du conseiller spirituel de votre chorn-

Les convasation; avec un conseiller ^ntuel de l'établissement sont stnctemeni confidenttelles. Là 
correspondance entrv vous et un corLsdHe- sp4ntiiel de t'étatAssement n'est pas sournoe à b censure. 

[I sera tenu compte de votre rebgion ou de vos convKOons Kvs de b remise des abnent^ 

- Règlement du régime dB cer̂ res de rétention des étrangers art. B 

4,1 Sobismédlcani 

Les soins médicaux sont dispensés par to senrtoe médical, Lki médecin gér>éraii5te, un dentiste un 
psychologue et/ou psycf̂ iatre sont liés a l'établissement 

Vous pouvez MUS nsenre pov b amsuMMian en fempks$ant i n bultoun d'enireben. LViTam» peut vous 
renvoyer ä b consultation du mèdedn. du divutste, du p9¥chnlot|ue ou du psychiatre. 

Llnnrmier ^ira un premier enbetien avec vous peu de temps après votre arrivée concernant votrv état de 
santé. Du faï que de nombraise personnB s^oument dans dB espace communs il est important po^ te 
rrtalniien de b santé de tous que to service mécîcal soft au oourant de ̂ Mre sCuabon méckaie. Vous êtes 
dcnc obligé d'accorder votre oîttaboratïon à Of C'a"*** wWiben. VoiÄ ëtB obtigé, dans b n ^ 
tes BU ooumit, dlndkiuer ŝ  vous avej une mabdie oontagieuse et/ou bansm^ble. 
vous tes é^rforant Obligé de coibboror ^ un etarna^ de tubenariow. La non cdbbû^ 
sanctions. 
Les nfûrmadocB que vous donner tomtbnl sous to seoei médcal et sont conhdctwAes. 

UmddednpmtlppOiteraiemodncMlOn au baitemem enstant déjà etauv mèdbsments. Vous ne potpfer 
utAser que to médkimerits qui vous sont presents par to méctocv. L B médtorrvnts sont remis 
quotidiennement sl néoessafC, 

Vous devez prendre VOS médicaments en priwnce de oekii 4 " to remet 

a 
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Un fnflrmler peut conseCDér en caS de b'oubto. Il donne to piemlfi^ sans en cas dïccident et peut vous 
accompagner lors d'un traitement médlc^ prescrit 

Le directeur veille â b remise de La médiation et des diètes prescrits pi^ le médeûn du site. El veille 
également au transfert nècesaire d'un étranger enfcm^ à IliSpital (pénitentiaire). 

n n'est pas permis d'éconontiser to médicaments, sous peine d\tfi rapfwt. 
... ^. 

' AègtonKnCdirégimedBcentresd<ï^tepboniteétfanger?srlB.d 

4.3 Assistance todale 

Fc>rtcäonnalre3 de retour 

Le fonctionnaire de retour ou un aub% coIbboratiGur désigné pot l^it^bsement peut Intervenir m tant 
quintermédbire pour La prise de rendez-vous pour b visite par cKemple dq/du : 
- l'assistant social 

^ - Sen/ice de llmnigratkMi et de la r^atvi^li^bon (END) 
• Pttfice des étrangers et/ou delà Maréchaussée royale (KTUR} 
- Fonctionnaire consulaire 

Le fonctionnaire de rebnjT peul vous assister pour to r«chache de solutions 4UX p n ^ ^ 
retour daris le domaine <to : ^ 
- document de voyages nécessaires 
- nrianoes 
- bagages 
- reiaüons 

Le fonctionnaire de retour peut vous Informer en outre Sur to procédures, to voles de drait, to crganisations 
dans I B pays d'origine et I B organisations auir Pay^Bas CtuI pew^t vous soularlr lors de v W i départ des 
Pays-Bas. 

S vous vocte parier avec un ïiDnctioroaire de febïur, vous pouvez le signaler au moyen d'un bulfdlr^ 
d'eilreten, 

W 4.4 Soins pervonneb 

4.4.1 Mlmantatùm 

3 repas sont Teilte par Jour : un r i q ^ d'isud to mkS d w rep» tartines en soirée ausŝ  
le lendemain mabn, [Ivous est remis fltfssi du café a du thé, 

Vobe préférence ellmentalr? vous est demandée à votre entrée (sur fondement cb vos convictions). D est 
tenu compte de cette préférence-

L B repas dlétébquB sont remis ejcdusivement sur avis du service médicaL 

4.4.2 VËtemems et hygiène 

Le« vtements excédentalrs dolvoft ttre o-ibeposfe de mi rAe cenb-ansée compte ^ 
dlsponibto de t^rmolre dMS votre espaça de s^our, 
Vous avez b pc^sJbilité de (faire) iava- vos vËlânents dans rétablissement 

13 
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o 

[£ personnel vous rernet un paqurt d t sblni ^>us pouvez uOftser to douche i imlm SV^fto OU (tan votre 
espaœ de s^ouf. £1 y en s un& Vous pDUM Ibv otAgé de vous douciw si to pvsonnri oonttMi que votre 
hygiène est Irsüffis^tte. 

II est autorisé de porter vos proprB vtemenCs et vos chausst̂ es, & moins que ccux-o sotont im danger poir 
l'ordre ou b sécurité dans l'établtisement ou qu'ils ru- répondent pas aui condiüons â l̂ ver en Donne équité. 
5 vous ne dl&DOse; p » de vêtements ou bien SI ceux<i rie sont pas corieos, il vouï en est reinls par rÉtaL 

Il ne vous est pas autiïrisé de t^ire entrer et faire sortir vobe Dnge. 

vous pouvez faire entrer des vêtements et des chaussures. Vous devez tïlen tenir compte de b quantité 
maximale autorraée d'artides dans votre espace de séjour. 

L'entrée de linge de maison n'est pas aulortsée. Un paquet de inge vous est remis i votre entrée, 

TouiB to sa aanaüis v»js pouvez i<vs faire couper to chev^Di aiix fras de l'àaL Pour ceb vous pouvcf 
remplir un buBsim de demande. 

• ftègtoment du réglrne des centrB de rétention des étrangers art. 6 

4.5 Soin* matériau 

4.5.1 Obfeti danf l'établlnement 

4.5.1.1 Objets autorisé! 

Ji vous est permis d'asrorr dara votre espace de séfc^ to vten^ents ci to chaussurB don! vous avez besoin 
qucttflennemerA. 
Le dkecteur détenrâne quels ot^ets personnels vous poifeï awob̂  dar« votre espace de s^our. 

4 . U . 2 Entré« et sottie d'efTeti 

Vous devez demander lïulorlsaüDnpiéabble pour l'entrée et bsorOe das «frets. Ced est possible en 
remplissante formulaire d'entrée [krvoerformulier]. Vous pouvez remettre ce formulaire au personntf de 
vobeservkx. 
L'entrée d'effets put être soumise à dB règles et est à vos risquB et périls 

Règlement du régime das centres de rétenoon des étrangers art. c 

4.5.2 Argent 

Ltebltssernsit voia r«Tiet 1D € dargent de podie par semaine conf i te VI partMatiOn aux frets 
cTaatUHtnn de par e i e n ^ dB téiécartcs. 

Vous n'tes pas autore de détenr de rargent en espèces, sauf si l'étabâssement dans toquH vous sé^ounez 
uniise dB distnbuteurs auiomabqües En ce os vous pouvez uüser 75.00 € en espèces par semaine pov 
faire vos adrïts. L a r ^ t que vous dtenez à votre entrée est déposé sur i ^ compte courant Ce compte 
courant est desbné au paiement de vos dépeosB dans ̂ étabftssemeit Vous recevez a\ relevé hetttamadalre 
du solde et dB mouvements de sorte que vous pouvez conböler to ctiangemenis éventuels. 

14 
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t ^ fonài m t33nipte axjran( 
lBtrans>cbor>s pécjHafcessort efIcctuéB par tVi taméi lai fedécomptecouanL 
n « possit4e de tee verser de l ï igent p « r vous par nriterme^Ure de rMomate récepteix d ) ^ ^ 
l ï n M e . un récépbaé de versement B t dét i ié potr ce w s e m s « . 
Vous pouvei faire vvser de J%Qm par nrVsmédwe d'ui mlahnriuiui désçné à cet effet par 
r<taHiwem<nt,sVnVa pas ̂ automate récepteur d'Bigpit dans l1i tatfMoi<rt où NOUS s é ) o t ^ ^ 
>Aua pouver faire virer de rargent ausï par bon»« ou par bwque postait 
Lïrçf f i l doR être verse sur to numéro de compte 1923.25.329 au nom (to : 

Wvn de rétabbsisemeni 
votre nom, to service et numào d'enregisirement. {to défaut du numéro d'avegÉstrement retarde ftooipOon 
sur b compte ODurant). 
Adresse et lûcallté. 

Vom devez tenr compte dïm ternes cto Iratvnent d \ne v n t o i e h tartv du moment du vnment » r ta 
compte de l'établissement. 

voire tfgnalurc est eegée » r^wlrnncnralion fnanoère doit converor pour 1 ^ 
ou un tMque bancare. Le battment dure erMron trois semar«s. 

Lia éinngari errfermés ne sont pas aunarués à V«? de rargsit i d' jures étrviQH^ entornés. 

MonnâéênéûriÊnaêtie 
51 une lettre qui lAus est desbnée conoeni de i V g c ^ ifius v \ êtes inTbnnÉ. L'arçeit est rnsoit sur votre 
compte courant par l'administration finanoère. Ceo peut durer quelques Jours. 

Monnëie éeàfigènf 
SI une tettre q j vous est dBtinée contient de la monnaie étrangère, elte est conservée dans ^A3tre foulile ou 
dam un HC d^tS<<s de pnit. 
Vow pOA«! dBrändv dai^ une mesure bntitée de fare dianger de b nvnna4e ebangère en ouros. 

Dègtament du régime d B centres de rtenoon d » étrangers art B 

4 . 5 3 AfTaliW poetries et corT«>pondAiKe 

U d n c t i u r peut faire osrtr ter to toCMs « to erMvs pDStauir w b pésence d̂ 3C9«K ou de sut is tan^ 
fbrmnt un dange-pour to séctf lé et A n t a te» to centre de Fter«on. B est atiorisé de récepuonner de 
Eto oCfte ou substances ODAlre remise cfSn récépissé, et de to prenne a to o T H r « d i i v i t b s é r ^ 
rétrangir au entre ito rétention. 

Sl votre cuarbr est desbné à un contact privilégié, « u s deveir to men&nnrr dairernent sur r « ^ 
« r r%nol paataL 

D ne v t u «tt pas perinis de retevoï des cornmandes dVntifiTises de vente par conespondanca ei 
d'édtaurv Si vous to taKes cepwidvC to oommande e^t recxjrrtee a MS ftais. 

Règbment du ré^me des CentJts de rtefiJûn des étranger a r t 5 

M U w i » j iamayat i t mm^Ê^ tm 
Mua pouvn u t i w to Cadtesde ta bUaftèque. 

15 
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s« Contrôle 

1 1 IdenUflcatlon 

Vous davtt acranler irttr« (XMlOritei i Itoiomen bbméblc^je au cours duqu^ 
et smcmpraMesd^^ttties sont eriregkstrées. âittXre des dûcun«nts «om 

5.2 ContrAJedesvétemanta 

vos vêtements peuvent êire conb l̂és dans llnEarËC de Tordre ou de la sécurité dans fétabtasement 
Vos vêtements peuvent être conirûiés auss avant ou après la visite 

te contràb dB vêtements comporte aussi to contrte dB ob)ets que vous porte; sur voi£ ou que vous 
emmenez. 

fléglementat 
- Règlement du réç̂ me des centrB de rétention des étr*ngers art. e 

1« 
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6. Mesurvs d'ordr« 

6.1 Isolement 

Le directe est habilité Â vous placer en isolement 

a. si vous to demande? «t que to ilrecceur considère cette demande raisonnable et ereciJtatde^ 

b. si et tant que ccc est absolurnent nécessaire afin d'assurer votre s^oir ou bien pour mamtenffbsécurti 
et l'ordre cbns l'ét^issement 

\£ dtocteur peut onSonnâ  que l̂ sdcment sort sub< dans un autre espace que celui visé d l'artide 6, premier 
aflnéi de to b sur to étrangers de 200CÏ, sl l'ckécutian de IlsotomeN vtté en « se heurte à dB otqecbons 
graves. 

Le directeur VDUÏ entend avant que vous soyez plac^ en Isolement sur ie rondement visé sous t, à moins que 
b sécxuité et l'ordre dans l'établissenier^ ne to permettent pas ou que b osnununlcaLiDn avec vous ne SOH pas 

- - - - J > poiSMae. 

Lisolemem sur to fondements visés sous a et b, dure deux semanB au pli& 

letlrectctff peut proroger l̂ sotoment sur to fondements mendonnés sous a ou b A i:haque fols pour deuv 
semaines au pkis, s'il juge que to nécessté de nsotoient oifste encore, 

L4 dlrccnur vene, en cas disolement supérieur è M heures et i une eseéoAton dans une î nuto d^soleinQtt, 
à ce que b COmmJssiofi de surveiBance et b médedn Bé h l̂ èttbfaacrnerrt at son suppléant soient informés 
sans délai. 

- Rè^emeni du régpne d e centres de rétention des ébw^er^ art 7 
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7- Demandes d'indemnisations 

7.1 Dommages aux blent putriics 

SI vous »idonvmagez d » biens publics to frais (Teridommagement de ceux-d peuvent vous être rédnmés. Le 
directeur part convenir d'un régtemmt avec vous. 

7.2 ResponsabUltè de l'établtaaement 

Vous tes responsable en premier lieu des otqcts que vous dtenez ou que voi£ portez, ou que vous avez mis 
dans votre espace de séloù. Vous sig*z pcM ce l » e une Oéctoration de RisquB « Péris-Celle D e c b ^ ^ 
de RIsquB el Périls implique que vous êtes resportsabto en cas de pete ou d'aidomrnagemerit de vos bieis 
personnels, ta Déclaration de Risoues et Pérfis ne s'applique pas au* biens qui sont en conservation d'objets 
prédeux. 

Le directeur peul vous acoorder rautorlsation de placer des objets fdonT ta détention n'est pas hteriTite) dam 
vobe espace de séjour ou bien de I B détenir. Le direci^ut peut her des tondiuon^ â fautunsatjon k|ui peuvcM 
concerner fubtsation de CB objets et to lesponsaliilité pour ceuv-à-

Vous de/e; POUAHT prouver dûment que vous avez subi dB dommagB ou dB prëjucAtes et vous devez to 
Signaler Immédiatement après bur constatation au membre du personnel de s^vice 

U 
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S* Instances 

a. i C^m mluion de su rvelllance 

Une Comnus^on öe survwibrce (CvTl est attachée t chaque éiablissemenL Cette commission indépendante 
Bt composée de personne e!i:^rleures à l'établissemeni el eilee^en char^deb surveillance de la man:he 
das afîatres au sein de l'étaMissenieat 

La C^mn^ssion de surveillance vedie entre aubes au batcnoit de Wtres de récJarnatlons. 

La Commission cto surveAanœ sWorme réguHtenwnt par le ccntad personnel avec to èoangers entvmés 
da bvs souhaits et senbments. Un de S B membrB Inteiwnt par roulement en tant que commissaire 
mensuel. 

Vous pouvez enber en contact avec la Commission de surveiilance (CvT) en remphssanE un tDuÜetm 
ttonétien que vous pouvez déposer dans tour boite à Lettres, 

t .2 Le commissaire mensuel 

Un des nwmOres de to Comrnssion de surveillance Intervient «1 aaenanœ en tant que comnassaae n ^ ^ 
Celui-ci donne dB conoAabons darrs ItetilsBemQiL 

Sl vous voutoz un entretien avec le commissaire mensuel sur to mard>e des affaires dans l'étabUssomeni ou to 
traitement d s étrangers enfermés, vous pouvez demander un entretien avec to conimissaire mensuel au 
moyen d'un bulletin d'entretien, il est naturellement possibb aussi d'écrire une letbe au commissaire 
mensuä. 

V ôt jutfdeui de vèrlOff si voire proUèmc peut être résolu err parbm avec un meinbre ikj personne 
te d i t f de Mrvtottovoln servie^ avant de vous mscnre près du commissaire mersuel cto b Comnâssion de 
sun/elHance. 
Si vous ne pou^ffi pes p r t r i ^ d̂ GOorĉ  vous poiMi encore prendre contact avec to ODmnttssaire rnensueL 

flftiffr^^^tion Plus détaBée 
' Règlement du régime dB centre de rétenbon deséu-angers art lû. IL. 12 et 13 

e.3 Cemmtekm das rédaroations 

U onmiiakvi dB rédamaoons B t oïmpofée de btM iriembres de b ConvTiïsslûii de s u n i ^ ^ 
Moétave. 

Vous pouvo Ponnutor vos récbmaöois à b commission de récbmauons corumam une décBOT 
votre encontre par nu pour le d'iectuur ccncernAiL, 
- leplocemËEiten notoment 
- le reftis d'auUxiser ur visiteur 
' le retrelt d'abfete ou de substances 
- une autre mesure quekorique, au« tfrrnes de bQuerte il est dérogé aux prescriptions légales fi dans ta 

mesure OÙ oalle^ est Hée â ̂ ^Oe sé)c<j dans l'etablissemaiL 

Le traftement dB tottres de rédamaoons de nature slmpli^ ou bien dB tottres de réctamaüanscpil 
manfeJBiiigit ne sont pas rece»abto ou qui «rtinanfcstenw« à gxtfldérernori fondée sont fraMéB par 
to président. Le pr^ident peut renvoyer to baitement d^me rédamabon è b commission dB rédamatlons. 
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La comrwwan des rédamaoons Oëdare b toOre de réOamooontsJ fondée, non tondèe, ou non reoevata. 

I j tsinmiasion dB réclamations peut déclarer to récbrnaöon fondée Ol tout OU partta : 

- SI une prescription legato est bansgresrte ; 

> slbdécfMnou tomesueconbetoqudtonyauierédanBbcndotfé^considèréecDmrnelrTaisoniabto 
ou néquiabto i feicamen de toulB to órconstancB prtsB en ovïDdératMjn. 

I j commssjon dB rêdamabons dorme d a instrucDons au dtrecteur si b rédamabon est dedarée fondée a 
que to conséi^jerKB cto b mesure peuvent être anrutos en bxA ou partie. Ele fixe to manére par toqudto II 
p M Itre donné satisfaction â J'étrangv lA donne un ordre é cet effet au d^edeur dans to rneun DÛ to 
contéquanoes ne peuvini pas être anndées ffi tout ou partie. 

Rlglemvit i&i réfpne des CBitrvs de rtenOon des étnngss art. ta è 19 eict«. 

Q 
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9. Réclamation 

Vous devet préimter to rédamaïkin BU pto taid to quatorzième )our ap4s celui auquel vous ave? eu 
COnnalsSBnce da ta dédslon conbe toquäto vous nNiama. Vous tes dédaré nun recevable y vous ne 
présentez pas votre nécbmabon è temps. Ceo implique que b commission des réciamations ne boitera pas 
votre totbe de rédamattoTL 11 est dérogé è ce débi seutoment lorsqu'il peut être )ü9é raisonnaOlernent que 
vous ne pouvtoi pas présenter votre totire de rédamaoon plus tôt 

- Règlement du régime dB centfB de réienbon des étrangers art 16-2. 

O 

O 

11 

ICC-01/04-02/12-40-AnxI  20-03-2013  22/31  NM  A



o 

10. Obllgaüon d'information, d'audittoA et de communication 

10.1 ObttgodOndlnrDrTnatton 

ce r e s t e n t inténeur peut être consite è votre servks et è b bitttothéque. À votre demande un eiemplaM 
VQMS es remis pour ooftsiitabon. 

À c6ré de ce règlement mtérieur, vous avez to chÄ de coroute to Hégtotient dB centres de rétenbon qui se 
trouve è to bibliothèque. 

< Règtoment du régime dt5 centiB de rétention dB étrangers art 9 

10.2 Obligation d'audition 

Le directeur vous permet d'étie entavki, le pFus çosStAe dans une bngue que vous comprenez» avant qu9 
déude concernant : 

U pbcement en isotoment et to prorogobon de celuKi (visé A l'arOcto 7 du Rèçfttrrieni des centres de 
rétenbon} 

L'audtlon p(9X ne pas avoir teu si l'urgence exigée s^ oppose ou tXn s< votre hurneur y fart obsiade. Vous 
tes enrore oitcndu dès que possd)!̂  g to nécessité perdure. 

10H3 ObHpation d« communkation 

Vous recevez sans délai du drGcta;r, une o:nimonka6on écrte d to pii0 pGoftie dans une bngue que ^ ^ 
compranei avec une argurnentabon« datée et siyéeitficeiiwit sa Oécttinnretothc : 
a, auptocB>antanbolflfnerilettoinragBlkvidecelul-d(v45éénvtkle7duRègb^^ 

centres cto rétention) J 
b. au refus dbtpédniDn ou de rvmi5ed\jnetonre ou autre envol postal ou bton d'objets Joints f v ^ è l ^ ^ 

5 du Règlement du régime des cenba de retention) 
c au refus de l'admission cTune ou de ceTtaine(s1 ptTsonne(s) (visé à l'arttde S du Règtoment du regime 

des centres de rétenbon] ; 
d. èune mesure infligée par ou pour ie directeur, aux termes tto laquelto li est dérogé aux prescnpbons 

léçato «t dans b mesure où cdto-a est en relabon avec votre séjour dans rétablIssemenL 

Le directeur attire votre anention dar̂ s la communicabon sur b possibdRê de présenter une rédamabon. sur 
to mode et to délai dans toquel elle doit ébe ^ectuéc. 

- Règtomenr ckj réç̂ me dB cenbes de rétention des étrangers a i t 5 et 7 
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11H Autres 

Procédure 

Le directeur vous met dans b possit^lé dans des corvUtions quil fhv de quitter l'établtss^nent pour assister 
è une prûcédure judidaire A la concfttlon que vous : 
a. devis comparartie sur ïondcment d'une prescnpbon légab ; 
b. deviez être yjqÈ cûivianam \ir\ délft ; 
C ayeï un mterêiiri^xrtam a assistera to procédure et quIIriV aft P>K<>^o4edun à quitter f t e b f i s ^ ^ 

Audibon/Env« 
Vous devK vous pr^jarer au bvisport ^xés b réc£pbor> de ta convocabon pow l'audition. L'aiKfition/1'er^ 
peut tkMer plusieurs }our^ Vous pouvez bisser vos aiftirB darts l̂ espoce de sé|our. 

n 

C 
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12. Annexes 

12.1 DéTbirttoM 

On entend pour l'appHcaDon de ce règlement intfrbur par 

Foncbornave ou coBaborabsur : 

Commission des rédanubons : 

Commis«on de survBibnce : 

PoruîiQnnalre oonsutokv : 

Directeur: 

Étranger enfermé : 

Contad privitogié : 

Asotttantjvidtoui: 

Espace de séjour : 

une persorvke qui ttécute une tâche dans le cadre de l'exécubon 
cĴ me peine cr^vath« de U berlé. d\jne mesure de pwatkn de 
liberté DU du processus de retour ; 
tfteocnvnlsslanteltoqueviséeBranicto IS du Règlement du 
ré^mettocerw^dertendon ; 
une commission b te que vtsée è lïrtlde 10 du Règlement du 
régtme dB centres de réierWon ; 
ie fOMtonnalrc mnauMie tel que visé â lïitide 1 tous 1 de b 
CanvenOonctolMnnedu24avni 1963; 
ia personne visée è l'artide 3 du Règlement du régime dB centres 
cb rétenbon ; 
une personne à l'égard de bqueito est efTeduée l'ejtècubon d\ine 
mesure privative de liberté darts un tebitwament ; 
to contacts avec: a. to membres de b Maison Royale; b^b 
première et b deuxième chambre dB États-Généraux (partoment), 
to memCTB de celcs-ci, to mambm néerbndaks du PademerA 
européen ou une commission d ^ cto deux partonents ; c Notre 
HmisbT ; d. to aubxKès Judidaires : e to médiateur nabonal ; f, 
to tt^BCteurs de la unie putÉque ; g. to Consel certtil de 
r^fflGrikin ûu drori penal ou to fuempfB de cduKl ; h. to 
CommÉsston de survtiteioe ou une Commissnri des rèdamabcMs, 
ou to memtres de c r i t a d ; ! . vobe assistant jundiqae;i. vobe 
eciabaatBur de céinseftton sociale ;k.tfBuirespwonncs ou 
Instances dèAjnées par Nota HWstre ou to dtodeir : 
J'avocat ou to coBtenlEur de ta fbndativi, visée é tMkto 22, 
f n n t e ä k « . de ta kn u rüde M^dcbonnele : 
Tespace attribué pv to cbecîeur à un étrango- enfermé ; 

12.2 JU»r«vlitlOU 

DBV CMreoiondesdisposiÜansparbaiJtes 
DJI Service d B Établissements Juiidairos 
HvS Maistm d'arrêt 
LD Carte dldenuté 
IND Sen/Lce de l i m n ^ o b o n ä de b NabjralisaDon 

24 
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HmnfiirmiwuiiK 

CTcxic CO vigueur k ; 16/02̂ 2009) 

Arrêté di i 14 janvier 1993, portant adoption d'un règlement pour le 
régime des centres de rétention (grenslogies) en application de 
l'article 7a, quatnème paragraphe, de la Loi sur les étrangers 

Nous. Beainx. Kcmc d « Piys-Dai par b giicc de Dieu. FiincBttc d'Onnje-Nataau. d c 

Su'bproposriion du secrétaire d'Ëiat à la Juttice du Z6 lévrier 1992, Division centrale etc to 
Lég^laiion du Draii public, n** 192399/92/6 ; 
Ancndu raniclc 7idc ta \ jn sur l«éowigsn(J.D.i965,40>-
Eote^du leCooAcil d'ÉtiL(ivisdu 3 vptenibre I992.n'WO 3.92.D094); 
Vu le rmpportdéiAillédu scciétaire d'État è ta Justice du 12 janvier 1993,Diviskiiiccntr8]edcli 
Legisuuion du Dioii public »"264314/93/6 ; 

Avon* approuvé et dit : 

THrt i . tMtpoAlIiona Reu «ralu 

A i l k l c ] 

Le piénm arrêta concerne tes espace prévus è l'article 6. iroisième paragraphe, de la Loi sur les 
èu^uigcfâ 200Ü. dcsi^ics cm mill que tels par NaircMinisurciaJïcciétà JaréLcnLiondcsétrongers 
prévus au prrmicr [»mgrnplie de l'aniclc précité. 

Article 2 

Pour Tapplicailon du présent arrêté, s'enlendenl par : 

L nCfliLrc de îcicniion » '. reipocii prévu â l'aniclc d, troiiî^me pomgraphe, delà Loi sur to 
élnngcFS 2D0D. 

X nÉtiangcni : In personne prévue è raUtclc 1 delà L^i uu Ici élniigcn 2ÛÛ0 quin en •pplicolnn 
de Tirljclc 6, premier paragraphe, ou de toute luire disposiikm au titre ou en vertu de cette loi, 
Dsllaïuadseéjounierdans km contre de réteniion. 

3, n Notre Mloiain» a : le Minoti« de Id J iu i iu nécrluutaJS. 

Titra n . Autorité 

ATtkie3 

I . L'iuiorité suprême sur les centres de rélcnlitin est exercée p« Notre Minism. lequel peul, par 
règlemeni miérreuf. arrêter des règto en vued'cxécivtcretdccomptoierieprésomBnété, 
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« 

3. Un directeur d^ign« par Noire f^limsbv, asiistà dota u lichc par des fonciionnairos et d'auins 
collaboraisurs. c t̂ charge de radmimsimian d'iu; centre de Fétcnlion. 

3. La tlche du directeur est d'uaurer le «éjourdra étranger» au centre de réu:niion» de même que d'y 
Caire mabilcnir \a sécurilé el Tordre. Le directeur est habilité à donner aux Fonclionnaircs cr autrea 
collaborateurs \tB ordies imiispmsabto d rcxécution de cette t&che. 

4. En l'absence ou en casU'empevhcmcJil du Jirccieur, celui-ci est remplacé, dons un souci 
d'tpplïcDEion de« prescriptions dOQDées au titre uu en vtnu du prèseni arrêté. Noire Minislie 
désigne un ou pluiicura fonctionk^ti a fonction 9» ceniie de rétenlion CiMumc rcnipLiçAiii du 
directeur. 

Tilre Ut. atslDK 

ArtSck4 

I. L'étranger n'esi soumise aucune auire rcstridion que cettoï sirkicmcm nécessaires pour assurer 
son s^our au centre de réicntion ci y maintenir b sécurité el l'ordre. 

1 . L'étranger est lenu d'obeirauïiDnJreadonn^ pu-le directeur ou en son nom pour assurer son 
léjourau centre de rétention el y maintenir la sécurité ci l'ordre. 

Art icles 

L £n se confbrmapl aux rettriciiuhi et aux ordres donnés en application de l'ailicto 4 J ' é t ron^ est 
outraiié : 

a. i » mouvoir librememdantrenceinteduceiUredcréCeiitiDn 
b. à recevoir des visiteurs dans un local désigné èceietTet par ledireœur 
o. àiEcerairdcs I c n i u d ILM^ÏS envois postaux ci à en envoyer, dses proprufli l« 
d- àléUpboKrè seipiutHC) fraiï 

3. Le dinvJeur ptrut «ubordrmrif^ T'admî ^̂ ion ilc^ vj^iicur^ I leur conifcnlcT^enl A se soumettre A une 
rouille vciKmciitùirc et àuncorbotcdciobjclsqu'iKoni ainciw jxnu voir ni ceux-ci ne 
contiennent pei d ' i i t icto ou de substamxa luscepiibles de préunicr un danger pour b sécurilé el 
l'onlre du centre de réteniion. Le directeur peut foin conHsquer ces objcti pour la durée de la 
visile, 

3> SI le maintien de la sécurité el de Tordre le nécessite, le directeur peut refuser à un visiteur Taccés 
ou un séjour prolongé au centre de rdieniion. 

4. l-e directeur peul faire ouvrir des lettres et des envois postaux pi>ur vnir i.'\h ne coniîennent pai 
d'objet* ou de aubiuincca ïusccptibto de pral l tet uti danger pour lu sifcurnéei Torünr du ccnira 
de rétunthHi. Il est habilité à prendre poî sesaion de u n objets ou subnoiices et è I Q garder, contre 
remise d'un accusé de réception, pendant la durée chi séjour du rétrnngcr au centre de réletilinn. 

A r t k ^ 6 

U Le directeur pcui fnire fouiller !«s v6ien>cnis ci I o bagages d'un étranger M Iq recherche d'objets ou 
de substances susceptibles de présenter un danger pour to sécurité ei Tordre du cent:« de léiention. 
l leatb lbUto i p iWro pONoÙbode CCS objciïCKi ^ub^nncn r i â ks ßordiT. ciintre remise d'iai 
aocuié de réoepÉtoOt poôdanl b dtnée du s^oui de rûtiuigcr au ccnUc de iclcnlioiL 

3. A r arrivée de réinuiger, el periÜBit KW séjour OU cenifede rétacUioH, to dindeur fift habtlité 1 
faite confi^ucr des objets ou des bubaïaiK« appartenaM à ect étfar^er s'ils som tuieeplibka de 
présenicr un danger pour von > < ^ au centre de rétemion. X cet effet, il peut faire fouiller to 
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bagages do l'étrnnger ainsi que su chambre â 1H recherche de ces objets OU sulHlanecs. 11 esl luibklité 
A garder ces objets ou substances, contre remise d'un accusé de réceptron. pendant ta durée du 
léjour de l'étranger au centre de rétention, 

Article 7 

1. L'étrenger eii haMigé indivithidlemeni ou en groupe, auquel cas le direcicur décide de ta 
corapovllon du groupe, Chxqueétiaager ougrouped'étrangcnv voit aUiibucr une chambre. 

Pendsm les heures destinées lu repos nocturne, l'étrmiBef e« lenu de rwier dons to chambre qui loi 
a dié attribuée, è lui ou au groupe dont il fait partie. 

1. Le directeur peut ordonner de placer rétranger en isolement : 

A, s'il to demande 
b. si cet isolement «t obaolumoni indispensable pour aasurermn séjour ou maintenu la sécurité et 

Tofdre lu centre de rérentioii. et |>endant le rempü nécessaire. 

3. Si l'exécution du placement en isolement au centre de rétention, prévu au deuxième pangrqih^ 
point b. se heune à des objections sérieuses, to directeur peut ordimner de cho»ir pour TisoFcmenI 
un aune espace que celui prévue l'article 6. pfemierpar«grapHe.delaLoi sur les Ëtnmgen 2000. 

4. Avant de ptoccr l'ébingcr en isolement au motif prévu au point A du deux time paragraphe, k 
directeur pnKéden à son audition, sauf si la sécurité et l'ordre dans l'étahlnument ne le 
permettent pu ou qu îl est impossjble de communiquer avec Tétniiger en question. 

Article S 

Le directeur est chargé : 

i . de subvenir aux besoins de rétranger. y compris de lui nrmelire de l'argent de poche selon les 
règles fixées d cet effet par Notre Ministre 

b. d'aménager de façon simpk les locaux dan^ lesquet;. séjounie ['étranger 
c. de fournir* Tétrangcr des véiemenu et de^ articles de soms penonnels dons b mewre où cdui-

ci ne peut l'en charger lui-mAme Cl dans to mesure 011 ils sont ind:spens4bto pour son sé|our 
d. de fournir i Péiranger ies sotos médicaux indispensables 

^ . t . d'aaauitrr A l'èiranger un accompagnement Hpiriiucl 
O r. d'oigaaiwr to aciiviEé& dcdi5ter;iB dcMim̂ ĉ J aux^ruigers 

A n k k 9 

1. A soEifurivéo. l'étranger se voilremetbe une copie du présentante ainsi que du règlement 
LniérkuT en vigueur dans le centre d« réteniion. si possible dins une langue qu'il/clk comprend, 

2, Le duTCleur se charge de faire runeitre à réirongcr une conununicaiion écnte Lorsqu'il fait l'objet 
du ptoemcnl en isolement prévu à Tarticto 7. deuxiénic paragraphe, poini b. ou lorsque Toccés au 
centiectorélcmionestrcfu»ii Tun de ses visncur^ dans hä 24 heuns qui auiveal l'ordie piccili 
ou te refus, ai pojisibto dans une langue qu'il/elle comprend. 

Titre IV. SurvellUiiGC 

Article 10 

I. Tout centre de rétention dispose d'une commission de surveillance. dô iL les membres umt 
nommés et révoqués pu Notre Ministre. 
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1. La commission cto surveilbnce désigne en son sdn un présidcni et un ou plusieurs nmiptagants, 

3, La commission ditpose d'un secrétariat, que désigne Notre Mmittre après avoir entendu b 
eommiuton de survcillaooe. 

Article 11 

L'éVuiger peut s'adresser k la commission de tun cillance pour lout grief lié A SOD létour ou centra de 
rétention 

Article 11 

I . La GOOimlsiKin de surveillaice a pour mission : 

«. daaerveUtortouMpurtoweadapcianeneUrégridgéifaBggsetleieipectdia 
pwaeriptf oiu légales ayant t rd i è ton aéjuuroo lea concernant 

b, (k prcndrecooMissaitcedcsgnc&expcâésparunétnageret, lecstécbéanLde servir de 
médialeur entre cet èirangcrd le directeur 

C- de roumir, sou de son propre cbef. soit sur demande:, conjcils et informaiioai i NoUc MimsUr 
dans b mesure où il icouemcnt to queslioasdécrites aux pomü o a b 

1. Aux firtt d'exfcuter la misïion mentionnée au prvmicT peragnphe. point A. La conuniision de 
surveillance ctosignc un de m membres qui sera chargé d'cumiiter tos griefs prévus au premier 
paragraphe, point A, et qui assurera des heures de pennancncc h f d effel au centre de tétcnlion. 

Article 13 

1. La conunisalon de surveillance a accès au ceitfre de réKniion à tout momcm. 

2. La commlisicm de surveillance nhticirl du directeur les in format kins qu'elle souhaite d ett en droh 
de consulter to Uvrei ci documenu conccmom le ccoire de rétcoiion. 

3. La commission de urveiltonce se réunit en général une fois par mois. Le directeur assiste à celle 
réunion, sauf disposition contraire de la commission-

Titre V. Pillâtes 

ArtidiU 

L'étranger peut ac plaindre : 

a. dBaoaflaBaiMnie«i9DlaHaMBIipplicark)fidei'articlcT.deuxiémepBJugniiéie.ponit6 

b. datdtoa JahtaaeruBapaiawwatoreadrT viMic 
«. de toconTiJcaiioa parouaunondudHeïieurdeaobjcixciuibaïuKeïpiéviui Tarticto6 
d, daiOt4aaiitremeïurequilmedimpoaéiparotiaananidudirei:taue<IÜBni Tobjet d'ine 

dfrogatiofi auK prescriptions l^gaks. daaa la n«8t«a oà aUv a treil è son s^our au centre do 
réttmloo 

A r t k k i a 

I. LaeommiBsÜMidesurvei1lBKedéa|gM«iao«BeinMecopmiKitDndespl<rnteseompoBéedeti^ 
mBoibfactchargéed'exaniiKrlaaféglaatokaktpdnaBiàracticto 14. 

1. La GommJition des plaintes désigne en son acûi un piéstdenr ei n o remplaçant 
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J. Le secrétaire de la commission de surveillance bit en ménkc temps oLfice de sccréiajre de ia 
commise Ion des pUinics 

4- L'eicamen des réclamations de nature peu complexe, ou de celtes devant éira considéra comme 
monifesLement irrecevables ou maJ fondées, peut être effectué par le président, lequel peui 
renvoyer l'examen d'une léctomatiun 4 ia commissiondc^ piamies pour qu'elle b prenne en 
mains. 

Artklel« 

1. L'étranger porte pUinic en dcposunl une reclamation auprès de la com mi «ion des pbiniesdu 
ccnuc de réicniion concerné. 

3. L'émnger doit inUoduire celle réclamation au plus lard quaionre jours aprt» la date de réception 
du conmïuniqué prévu A TArticfcy, deuxiàmc paragrafAe, ou après celle de Timpoiiiii"! de b 
mesure dom il/elle se plaint. Mais une réclamation déposéeà Tissue cie ce délai sera malgré ta4X 
reccvxble s'il s'avère que l'étranger a pané plainte aussi rapuicmeni que Ton étah en dmii de s'y 
flllendre de sa pan en mat que de raiwn. 

W 3. Le directeur se charge de dater la rèctomation. Cette dale tient lieu de date de dcpóL 

4. Le secrétaire de la commission des plaintes envoie une copte de to réclamation tu directeur en lui 
dojinani la pobsibitird àc donner son commentaire par écrit AcesqjeL 

ArtldelT 

t. L^commiïsion des pimntc*; donne au pl&ignnnt comme au directeur la possibilité de se faire 
entendre, sauf si la r^bmAtion doit éire considérée comme manifcâiemem mal fcndécou 
irrecevable, 

2. Le plaignant peut K faire assiskir par un conseil Si le conseil d^olTkc est un avocat, «rs 
lionoraires et k remboursement cks Inis qu'il a engagés ont lieu confonnéinefii aux régto 
prci^nics par mesure génàalc d'adminiscralion. 

3. Si le ptoignont ne comprend pas suffisamment k néerbitdoia. k pnïndcni se charge de faire appel 
à un imerprtle-Nobe Ministre fixe deshonornires pour le travail deTinierpriie-

^ P 4. LACommbsiondes plaintes permet au pLaignant et ä son conseil de prendre coimaisance des 
documents eoneemanl b pbinle 

Article 16 

L Lacommissit(idespbintesdéctorekEéclaniationfondéB,nuJrbodéflauirnceviüïle, 

2. La commission des plaintes peut valider la plainte en tout ou partie: 

- en cas de violaiioo d'une prescription l^ato 
- eu cas où b décision DU to mesure faisant ^o^jcr de Ta pfamlednii être cmsîdéfée comme 

î Kbive ou ir̂ U5te au vudeiouies tocircoaaiaocespnsBcncoûSHkntiDq 

3. Si.cn CBS de validation de la plainte, to conséquences de la mesure pcuveni éire infirmées on tout 
ou partie b commission des plaintes donne une mstruciion adminisuBEive au dueœur a cet effet 
I>ftns to mesure où ces conséquences ne peuvent pas ëuc infïmiécs, ou p s toiatomcni. la 
commission décide de qucito façon accoider smis faction A rétrangeret donne Tnrdre au directeur 
d'obtempérer. 
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c • 

Article 19 

1. La corn m Isilon des plaintes Infonne le directeur et le plaignant de sa décision. 

2. Si le pbignant ne comprend pas sufflŝ mmcTii la langue néerlandaise, le pr^idmr se charge de 
faire appel A un inlciprde ou traducteur. Notre Ministre fixe des hoiuiraires pour k invail effectué 
par l'interprète ou le traducteur en question. 

Titre VI. DbposiÜons f l u t o 

Artkle20 

Le présent airété entre en vigueurAimc dote futée par arrêté royal, 

Artkle2I 

Le présem arrêté peut être cité comme le Règlement du régime des centres de rétention. 

Mandons et ordonnons que le présent arrêté et to note d'explication qui Taccompagnc soieni publiés 
au Journal (^ciel et que copie en soit envoyée au Cmscil d'Etat. 

La Haye, le 14 janvier 1993 
Bcainx 

Le Mcréiaired'Ëiat A to Justice. 
A.KaUû 

publié Je vingt-six Janvier )993 
Le Mmisire de U Justice, 

E.M.H.HirschBHLIin 

. 1' 
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